
 

 

 تحت إشراف المركز الوطني لتنمية القطاع غير الربحي

 متابعة تنفيذ قرارات مجلس الإدارة                        

رقم 
 الاجتماع

تاريخ 
 الاجتماع

نوع 
 الاجتماع

الإدارة   التوصيات والقراراتأهم 
 المسؤولة

 ملاحظات أسباب عدم التنفيذ التنفيذ
 لا نعم

مجلس  م2024خطة التشغيلية للعام الاعتماد  عادي م1/1/2024 1
 الإدارة

     

اعتماد صرف رواتب الموظفين لشهر يناير  عادي م25/1/2024 2

 م2024

مجلس 
 الإدارة

     

مجلس  م2024اعتماد مسير الرواتب للعام  عادي م28/2/2024 3
 الإدارة

     

المال لشهر رمضان عام اعتماد صرف زكاة  عادي م25/3/2024 4

 هـ1445

المشرف 
 المالي

     

اعتماد الموافقة على اتفاقية بنك التنمية  عادي م25/4/2024 5

 لتمويل منسوبي القطاع غير الربحي

مجلس 
 الإدارة

     

اعتماد صرف رواتب الموظفين لشهر مايو  عادي م26/5/2024 6

 م2024

مجلس 
 الإدارة

     
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مستحقات مؤسسة آفاق العالمية مقابل صرف  عادي م26/6/2024 7

رسوم الاستضافة السنوية لبرنامج رافد 

 الالكتروني

المشرف 
 المالي

     

اعتماد تجديد السجل التجاري وتغيير  عادي م10/7/2024 8

 المفوض

مجلس 
 الإدارة

     

صرف رواتب الموظفين لشهر يوليو  عادي م25/7/2024 9

 م2024

مجلس 
 الإدارة

     

مجلس  م2024اعتماد شراء السلة لشهر أغسطس  عادي م28/8/2024 10
 الإدارة

     

المشرف  م2024اعتماد صرف عهده لشهر سبتمبر  عادي م22/9/2024 11
 المالي

     

صرف رواتب الموظفين لشهر أكتوبر  عادي م27/10/2024 12

 م2024

مجلس 
 الإدارة

     

الغذائية المدعوم من اعتماد مشروع السلة  عادي م7/11/2024 13

 م2024منصة إحسان في عام 

المشرف 
 المالي

     

النظر في استقالة المدير التنفيذي عبدالعزيز  عادي م26/11/2024 14

وتكليف الأستاذ مروان  خلف المطيري

 المطيري ليعمل مدير تنفيذي للجمعية

مجلس 
 الإدارة

     
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مشروع  من اعتماد صرف الدفعة الثانية عادي م8/12/2024 15

ترميم المنازل المدعوم من منصة إحسان 

 2024للعام  الخيرية

مجلس 
 الإدارة

     

المشرف  م2024اعتماد مشروع كسوة الشتاء للعام  عادي م25/12/2024 16
 المالي

     

 تعيين المدير التنفيذي السابق ليعمل مستشارا   عادي م29/12/2024 17

 للاستفادة من خبراته

مجلس 
 الإدارة

     

 


